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Titulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1°: El presente reglamento (en adelante, el Reglamento) tiene por objeto regular el
proceso de admisién a Pregrado en la Universidad de Ingenieria y Techologia.

Articulo 2°: Las disposiciones contenidas en el Reglamento son de obligatorio cumplimiento
para todos los postulantes que desean ingresar a una carrera profesional en UTEC; asi como
al personal administrativo y autoridades de UTEC quienes deben velar por su estricto respeto.

Articulo 3°: Para los efectos del presente Reglamento, se tendra como significado de las
siguientes palabras, los que se establecen a continuacion:

a) Postulante: Es la persona que se ha inscrito en alguna modalidad de admision
establecida por UTEC.

b) Ingresante: Es el postulante que ha logrado aprobar todas las evaluaciones
establecidas en el presente Reglamento para la modalidad de admisién inscrita, y
consecuentemente, ha ocupado una vacante. En el caso de aquellos postulantes que
se encuentran cursando el dltimo afio de estudios secundarios o su equivalente segin
la normatividad peruana, se deberd contar, adicionalmente, con la condicién de
egresado de dicho nivel de estudios.

c) Incorporado: Es el ingresante que ha logrado confirmar la vacante obtenida en el
proceso de admision mediante el pago de la primera cuota de pension y la matricula.
Para ello, el ingresante, previamente, debe haber completado la documentacion
requerida segun su modalidad de admision.

d) Estudiante UTEC: Es el incorporado que ya cuenta con un horario de clases
establecido por UTEC.

e) UTEC: Se refiere a la Universidad de Ingenieria y Tecnologia.

Titulo Il
Proceso de Admision

Articulo 4°: El proceso de admision tiene por finalidad convocar, informar, inscribir, evaluar
y seleccionar a los postulantes, con aptitud vocacional para seguir estudios en una de las
carreras profesionales de UTEC, para lo cual deberan cumplir con los requisitos establecidos
en el presente Reglamento.
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Articulo 5°: El Director General Académico es quien aprueba el nUmero de vacantes para
cada carrera profesional, asi como las diversas modalidades y formas de admision; tipo de
evaluacion y cronograma, y demas aspectos necesarios para cada proceso de admision.

Articulo 6°: El proceso de admision se encuentra a cargo de la Oficina de Procesos
Académicos de Admisién, el cual tiene la responsabilidad de ejecutar todos los aspectos
necesarios para que el proceso de admisién se realice con idoneidad.

Articulo 7° UTEC podra realizar su proceso de admisién en cualquier mes del afio de
conformidad al cronograma que apruebe el Director General Académico para este fin.

Capitulo |
Inscripcién al Proceso de Admision

Articulo 8°: La inscripcion al proceso de admision es un acto libre, consciente, voluntario,
personal y necesario para postular a una de las vacantes ofrecidas por UTEC. Mediante este
acto el postulante declara conocer y aceptar lo dispuesto en el presente Reglamento en
cuanto a los alcances, obligaciones, derechos y responsabilidades que le son inherentes.

Articulo 9°: El calendario de inscripcion al proceso de admisién en sus diferentes
modalidades se publicara por los medios que UTEC considere pertinente.

Articulo 10°: Al momento de su inscripcion el postulante presentard los documentos
indicados en el presente Reglamento aplicables a la modalidad de admisién por la cual
postula.

Articulo 11°: El postulante podra inscribirse en cualquier otra modalidad de admisién siempre
y cuando previamente no haya alcanzado una vacante en la modalidad concursada debiendo
cancelar nuevo pago por derecho de inscripcién al mismo proceso de admision.

Articulo 12°: No pueden inscribirse en el proceso de admision:

a) Los que han sido suspendidos temporalmente del sistema universitario por motivos
disciplinarios.

b) Los descalificados en anteriores procesos de admision de UTEC por motivos de faltas
al Reglamento o por actos de indisciplina.

c) Los separados de manera definitiva de UTEC o del sistema universitario por motivos
académicos o disciplinarios.
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d) Los que hayan sido condenados por delito de terrorismo o apologia al terrorismo en
cualquiera de sus modalidades.

e) Los que no cuenten con los requisitos solicitados segun modalidad de admision al que
postulan.

Articulo 13°: El ingresante debera reservar su vacante para lo cual sera necesario cancelar
la primera boleta y el derecho de matricula en los plazos establecidos por UTEC. Si luego de
haber realizado los pagos antes mencionados decide no matricularse, pierde su vacante y el
derecho a la devolucién del monto correspondiente a la matricula, el mismo que formara parte
de los gastos administrativos incurridos por UTEC.

No obstante a ello, en caso el ingresante habiendo realizado su reserva de vacante no pueda
realizar su incorporacion a UTEC dentro de la fechas establecidas por motivo de indole
académico, de salud u otros que a criterio de UTEC se considere pertinente, podra conservar
su vacante. Para tal efecto, se debera presentar el formulario que corresponda adjuntando
los documentos que acrediten y justifiquen la excepcién solicitada.

Articulo 14°: La declaracién y presentacion de documentacion falsa ocasionara, de manera
automadtica, la anulacion del expediente del postulante para todos sus efectos, sin perjuicio
de la aplicacion de las acciones legales correspondientes. El postulante estara prohibido de
presentarse en los proximos procesos de admision de UTEC.

Articulo 15°: Los egresados de una carrera profesional de UTEC pueden inscribirse en el
proceso de admision, para ingresar a estudiar una segunda carrera profesional.

Articulo 16°: Son requisitos generales para todas las modalidades de admision los
documentos que a continuacion se detallan:

a) Formulario web de postulante.
b) Copia del comprobante de pago por derecho de inscripcion al proceso de admision.
c) Copia de su DNI, carné de extranjeria o pasaporte vigente.

Los documentos emitidos en idiomas diferentes al espafiol deben estar traducidos
oficialmente.
Capitulo Il
Calificacion del Proceso de Admision

Articulo 17°: UTEC hard conocer por cualquier medio de comunicacién que estime
conveniente, la ponderacion que se dé a cada seccion de la evaluacion de admision, asi como
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el lugar, dia y hora en que se realizaran en sus diferentes modalidades. En ningun caso se
permitira el ingreso o se concedera nueva fecha a los postulantes que lleguen tarde en el dia
y hora fijada para la evaluacion.

Articulo 18°: La relacion de ingresantes a UTEC por cualquiera de las modalidades de
admision se establecera en estricto orden de mérito y con nota aprobatoria, para cada una de
las carreras profesionales. Los resultados son de caracter inapelables y seran publicados en
la pagina web de UTEC.

Articulo 19°: Las rubricas y competencias que se tomaran en cuenta en el proceso de
admision se describen en Anexo 1.

Titulo I
Modalidades de Admisidn

Articulo 19°: El proceso de admision en UTEC se caracteriza por incluir modalidades de
admisién innovadoras que permitan identificar, entre otros aspectos, el talento, la vocacion,
competencias personales, la aptitud y actitud hacia el modelo académico de UTEC, asi como
los elementos objetivos necesarios para acceder a una de las vacantes ofrecidas.

Articulo 20°: El concurso de admision a UTEC se efectia en las modalidades siguientes:

a) Examen General de Admision.

b) Evaluacion de Aptitud Universitaria.

c) Primeros Puestos de Nivel Secundaria.
d) Centro Preuniversitario.

e) Alto Rendimiento.

f) Bachillerato Internacional (IB), Bachillerato Aleméan (ABITUR) y Bachillerato Italiano.
g) Titulados o Graduados.

h) Traslado Externo.

i) Deportistas Calificados.

j) Personas con Discapacidad.

k) Hijos de Funcionarios Internacionales.

Capitulo |
Examen General de Admisién

Articulo 21°: El Examen General de Admision esta orientado para los egresados de
educacion secundaria 0 su equivalente segun la normatividad peruana. También podran
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inscribirse los que se encuentren cursando el ultimo grado de estudios al momento de la
inscripcion, pero que en la fecha del examen hayan culminado su quinto de secundaria o su
equivalente, asi como para los postulantes que no hayan alcanzado vacante por cualquiera
de las otras modalidades del proceso de admision descritas en el presente Reglamento.

Articulo 22°: Los postulantes a UTEC por esta modalidad deberan presentar, los documentos
establecidos en el articulo 16°, asi como los siguientes documentos:

a) Certificados originales de estudios de todos los grados de Educacién Secundaria o
sus equivalentes segun la normatividad peruana.

b) En caso de haber realizado los estudios en el extranjero, los certificados originales
equivalentes a la educacién secundaria peruana. En caso de lograr la obtencién de
una vacante deberd presentar la Resolucion del Ministerio de Educacion que
convalida los estudios realizados en el extranjero.

¢) En caso el postulante no haya culminado sus estudios de quinto de secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana, deberéa presentar constancia de notas del
quinto afio de secundaria o su equivalente a la fecha en la que inscribe su postulacion.
Dicho documento sera cambiado por el certificado de estudios respectivo antes de la
fecha del examen general de admision.

d) Certificado de antecedentes policiales, penales y judiciales en caso haya dejado de
estudiar tres (03) afios 0 mas contados desde la conclusion de la educacién béasica
regular o su equivalente segun la normatividad peruana.

Articulo 23°: A dichos postulantes se les aplicara un examen de conocimientos y cualquier
otra evaluacion que a criterio de UTEC considere necesario. El dia del examen, el postulante
debera presentar su documento de identidad, caso contrario no podra brindar el examen.

Articulo 24°: Las vacantes por la modalidad de examen general de admision se incrementara
por las vacantes que no sean cubiertas por cualquiera de las modalidades de admision
descritas en el presente Reglamento.

Capitulo Il
Evaluacion de Aptitud Académica

Articulo 25°: Esta modalidad esta dirigida a los alumnos del quinto grado de secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana o aquellos egresados con un maximo de un afio
de haber concluido sus estudios secundarios o su equivalente.
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Articulo 26°: Los postulantes por esta modalidad deberan presentar, adicionalmente a los
documentos establecidos en el articulo 16°, los siguientes documentos:

a) Certificados originales de estudios de todos los grados de educacion secundaria o sus
equivalentes segun la normatividad peruana.

b) En caso de haber realizado los estudios en el extranjero los certificados originales
equivalentes a la educacién secundaria peruana. En caso de lograr la obtencién de
una vacante deberd presentar la Resolucion del Ministerio de Educacion que
convalida los estudios realizados en el extranjero.

¢) En caso el postulante no haya culminado sus estudios de quinto de secundaria o0 su
equivalente segun la normatividad peruana, deberéa presentar constancia de notas del
quinto afio de secundaria o su equivalente a la fecha en la que inscribe su postulacion.
Dicho documento sera cambiado por el certificado de estudios respectivo antes de la
fecha de incorporacién a UTEC.

Articulo 27°: A los postulantes se les tomara un examen general de aptitud académica, de
conocimiento. Asimismo, se le realizara una entrevista personal y cualquier otra evaluacion
gue a criterio de UTEC considere necesario realizar.

Capitulo llI
Primeros Puestos de Nivel Secundaria

Articulo 28°: Son para aquellos postulantes que quieran postular por haber ocupado en los
dos ultimos grados de estudios el primer o segundo puesto de su respectivo Centro Educativo
de Nivel Secundario ubicados en el pais. Para ello, deberan presentar los documentos
referidos en el articulo 16° y los que a continuacién se describen:

a) Constancia original que acredite haber obtenido el primer o segundo puesto de su
promocién, con la firmay sello del Director del Centro Educativo del cual procede.

b) Certificados originales de estudios de todos los grados de educacién secundaria o sus
equivalentes segun la normatividad peruana.

c) En caso el postulante no haya culminado su quinto de secundaria 0 su equivalente,
debera presentar la constancia emitida por el colegio en el que indique el puesto en el
gue se encuentra a la fecha de la postulacion.

Articulo 29°: A los postulantes se les realizard, mediante una entrevista personal, una
evaluacion de aptitud y actitud por competencias. Asimismo, rendirdn una evaluacién de
conocimiento que puede realizarse en la misma entrevista o de manera separada con aviso
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oportuno. No obstante, UTEC se reserva el derecho de realizar otras evaluaciones que
considere pertinente, que seran informadas oportunamente al postulante.

Capitulo IV
Centro Preuniversitario

Articulo 30°: Postulan por esta modalidad, los alumnos de ultimo grado de secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana, egresados de la secundaria o sus equivalentes y
cualquier otro interesado, que se prepara en el Centro Preuniversitario de UTEC. Ingresa la
persona que haya aprobado el ciclo académico Pre UTEC y cumpla los requisitos
establecidos en el Reglamento del Centro Pre UTEC. Para ello, deberan presentar los
documentos referidos en el articulo 16° y los que a continuacion se describen:

a) Carta de compromiso de pago (al contado o a plazos).

b) Certificados originales de estudios de todos los grados de educacién secundaria o sus
equivalentes segun la normatividad peruana.

¢) En caso de haber realizado los estudios en el extranjero los certificados originales
equivalentes a la educacion secundaria peruana. En caso de lograr la obtencién de
una vacante debera presentar la Resolucién del Ministerio de Educacion que
convalida los estudios realizados en el extranjero.

d) En caso el postulante no haya culminado sus estudios de quinto de secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana, debera presentar constancia de notas del
quinto afio de secundaria 0 su equivalente a la fecha en la que inscribe en el Centro
Pre. Dicho documento serd cambiado por el certificado de estudios respectivo antes
de la fecha de incorporacion a UTEC.

e) Certificado de antecedentes policiales, penales y judiciales en caso haya dejado de
estudiar tres (03) afios 0 mas contados desde la conclusion de la educacion bésica
regular o su equivalente segun la normatividad peruana.

Capitulo V
Alto Rendimiento

Articulo 31°: Los postulantes, al momento de su postulacion, deberan haber pertenecido al
tercio superior en tercero, cuarto y quinto de secundaria 0 su equivalente segun la
normatividad peruana y/o haber obtenido como promedio de calificacion igual o superior a
quince (15) o su equivalente, en cada uno de esos grados.
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Para estos efectos, los postulantes deberan presentar ademas de los documentos indicados
en el articulo 16°, los documentos que a continuacion se detallan:

a) Constancia original que acredite pertenecer al tercio superior de su promocion y/o
tener un promedio no menor de quince (15) con firma y sello del Director del Centro
Educativo del cual procede.

b) Certificados originales de estudios de todos los grados de Educacién Secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana.

¢) En caso de haber realizado los estudios en el extranjero los certificados originales
equivalentes a la educacién secundaria peruana. En caso de lograr la obtencién de
una vacante deberd presentar la Resolucion del Ministerio de Educacion que
convalida los estudios realizados en el extranjero.

Articulo 32°: A los postulantes se les realizara, mediante una entrevista personal, una
evaluacion de aptitud y actitud por competencias. Asimismo, rendirdn una evaluacion de
conocimiento que puede realizarse en la misma entrevista o de manera separada con aviso
oportuno No obstante, UTEC se reserva el derecho de realizar otras evaluaciones que
considere pertinente, que seran informadas oportunamente al postulante.

Capitulo VI
Diplomado de Bachillerato Internacional (IB), Bachillerato Aleméan (ABITUR) y
Bachillerato Italiano

Articulo 33°: Pueden postular por esta modalidad todos aquellos que hayan estudiado y
egresado de colegios del pais o del extranjero con el Diplomado de Bachillerato Internacional
(IB), Bachillerato Aleméan (ABITUR) o Bachillerato Italiano. Para tal efecto, deberan presentar
los documentos establecidos en el articulo 16° y los siguientes documentos:

a) Fotocopia autenticada del Diploma de Bachillerato Internacional (IB), de Bachillerato
Aleméan (ABITUR) o Bachillerato Italiano, segun corresponda.

b) Certificados originales de estudios de todos los grados de educacion secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana.

c) Certificado del Bachillerato Internacional, Bachillerato Alemén o Bachillerato Italiano
con los puntajes y calificativos respectivos de todas las asignaturas estudiadas.

d) En caso el postulante no haya culminado su quinto de secundaria o su equivalente
segun la normatividad peruana debera presentar la constancia expedida por el colegio
en el que se indique que se encuentra cursando el Bachillerato Internacional,
Bachillerato Aleman o Bachillerato Italiano.
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Articulo 34°: A los postulantes se les tomard un examen de conocimiento. Asimismo, se
realizard mediante una entrevista personal una evaluacion de aptitud y actitud por
competencias. No obstante, UTEC se reserva el derecho de realizar otras evaluaciones que
considere pertinente, que seran informadas oportunamente al postulante.

Articulo 35°: Los postulantes, podran convalidar asignaturas de acuerdo a los criterios
establecidos en la tabla de convalidaciones que aparece en la pagina web de UTEC.

Capitulo VII
Titulado o Graduado

Articulo 36°: Pueden postular bajo esta modalidad el postulante que posee Titulo Profesional
0 Grado Académico otorgado por una universidad del Peru o del extranjero, o por los Institutos
de Educacién Superior TECSUP N° 1 y Asociacion TECSUP N° 2, para este Ultimo caso, de
conformidad a los acuerdos que, para tal efecto, hayan acordado previamente ambas
instituciones, y que seré publicado en la pagina web de UTEC. En ese sentido, los postulantes
deberan acreditar la condicion antes referida, presentando adicionalmente a los documentos
descritos en el articulo 16°, los siguientes documentos:

a) Fotocopia autenticada del titulo profesional o grado académico por la universidad de
procedencia. Si la universidad de origen fuera extranjera debera presentar copia
legalizada del titulo o grado académico. En caso obtenga una vacante el titulo o grado
académico debera ser reconocido o revalidado y apostillado o legalizado por el
Ministerio de Relaciones Exteriores y previamente ratificado por autoridad
competente.

b) Certificado de Notas de la institucion de procedencia.

Articulo 37°: A los postulantes se les tomara una evaluacion individual a través de una
entrevista personal y la revision del expediente. No obstante, UTEC se reserva el derecho de
realizar otras evaluaciones que considere pertinente, que seran informadas oportunamente
al postulante.

Articulo 38: Si el el postulante obtiene una vacante solo tendra el plazo de un (01) afio para
solicitar las convalidaciones, para lo cual debera presentar los silabos de las asignaturas
aprobadas, sellados y firmados por la Secretaria General, o0 su equivalente, de la instituciéon
de procedencia. Estas convalidaciones deberan versar respecto a los estudios superiores
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previos, a la fecha de admisién en UTEC y estan sujetas al pago, segun tarifa vigente al
momento de la convalidacion.

En el supuesto de tener las referidas instituciones convenios con la UTEC, se aplicara el
criterio establecido en el mismo.

Capitulo VI
Traslado Externo

Articulo 39°: Pueden postular por esta modalidad los estudiantes procedentes de otras
universidades nacionales o extranjeras, que no hayan concluido sus estudios.

Articulo 40°: Para inscribirse como postulante en la modalidad de traslado externo, deberan
cumplir con presentar ademas de los documentos referidos en el articulo 16°, los siguientes
documentos:

a) Certificados originales de estudios universitarios que acrediten tener por lo menos
aprobados cuatro (04) periodos lectivos o dos (02) anuales 6 setenta y dos (72)
créditos académicos. Si la universidad de origen fuera extranjera debera presentar
copia legalizada de los certificados. En caso obtenga una vacante, los certificados
deberan estar apostillado o legalizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

b) Constancia de no haber sido separado de su institucién de procedencia por medida
disciplinaria, falta grave o académicas.

c) Certificado de antecedentes policiales, penales y judiciales en caso haya dejado de
estudiar tres (03) afios o0 mas contados desde la conclusién de la educacion basica
regular o su equivalente segun la normatividad peruana.

Articulo 41°: A los postulantes se les tomara un evaluacion individual a través de una
entrevista personal y la revision del expediente. No obstante, UTEC se reserva el derecho de
realizar otras evaluaciones que considere pertinente, que seran informadas oportunamente
al postulante.

Articulo 42: Si el el postulante obtiene una vacante solo tendra el plazo de un (01) afio para
solicitar las convalidaciones, para lo cual debera presentar los silabos de las asignaturas
aprobadas, sellados y firmados por la Secretaria General, 0 su equivalente, de la institucion
de procedencia. Estas convalidaciones deberan versar respecto a los estudios superiores
previos, a la fecha de admisién en UTEC y estan sujetas al pago, segun tarifa vigente al
momento de la convalidacion.
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En el supuesto de tener las referidas instituciones convenios con la UTEC, se aplicara el
criterio establecido en el mismo.
Capitulo IX
Deportistas Calificados

Articulo 43°: Esta modalidad de admisién esté dirigida a los deportistas peruanos destacados
acreditados por el Instituto Peruano del Deporte (IPD).

Articulo 44°: Los postulantes deberan presentar los documentos descrito en el articulo 16° y
los siguientes documentos:

a) Certificados originales de estudios de todos los grados de educacion secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana.

b) En caso de haber realizado los estudios en el extranjero los certificados originales
equivalentes a la educacién secundaria peruana. En caso de lograr la obtencién de
una vacante deberd presentar la Resolucion del Ministerio de Educacion que
convalida los estudios realizados en el extranjero.

¢) Constancia del Instituto Peruano del Deporte (IPD) de ser deportista destacado.

d) Compromiso de participacion en la representacion del equipo de UTEC en el deporte
de su especialidad y en todos los eventos deportivos en que la UTEC lo requiera.

e) En caso el postulante no haya culminado sus estudios de quinto de secundaria o0 su
equivalente segun la normatividad peruana, debera presentar constancia de notas del
guinto afio de secundaria o su equivalente a la fecha en la que inscribe su postulacion.
Dicho documento sera cambiado por el certificado de estudios respectivo antes de la
evaluacion.

Articulo 45°: A los postulantes se les realizar4, mediante una entrevista personal, una
evaluacion de aptitud y actitud por competencias. Asimismo, rendirdn una evaluacién de
conocimiento que puede realizarse en la misma entrevista o de manera separada con aviso
oportuno. No obstante, UTEC se reserva el derecho de realizar otras evaluaciones que
considere pertinente, que seran informadas oportunamente al postulante.

Capitulo X
Personas con Discapacidad

Articulo 46°: UTEC reserva el 5% (cinco por ciento) de las vacantes por carrera profesional,
para personas con discapacidad, quienes accederan a este centro de estudios previa
evaluacion.
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Las personas con discapacidad deberan informar al momento de la inscripcién con la finalidad
de realizar los ajustes razonables en el proceso de admision.

Articulo 47°: Para inscribirse como postulante en esta modalidad es necesario presentar los
documentos indicados en el articulo 16° y los siguientes documentos:

a) Certificado de discapacidad que acredite la condicion de persona con discapacidad
otorgado por médicos certificadores registrados de las Instituciones Prestadores de
Salud-IPRESS, publicas, privadas y mixtas a nivel nacional.

b) Certificados originales de estudios de todos los grados de Educacién Secundaria o su
equivalente segun la normatividad peruana.

¢) En caso de haber realizado los estudios en el extranjero los certificados originales
equivalentes a la educacion secundaria peruana. En caso de lograr la obtencién de
una vacante debera presentar la Resolucién del Ministerio de Educacion que
convalida los estudios realizados en el extranjero.

d) Certificado de antecedentes policiales, penales y judiciales en caso haya dejado de
estudiar tres (03) afios o0 mas contados desde la conclusién de la educacion basica
regular o su equivalente segun la normatividad peruana.

Articulo 48°: A los postulantes se les tomara un examen de conocimiento. Asimismo, se
realizard mediante una entrevista personal una evaluacién de aptitud y actitud por
competencias. No obstante, UTEC se reserva el derecho de realizar otras evaluaciones que
considere pertinente, que seran informadas oportunamente al postulante.

Capitulo XI
Hijos de Funcionarios Internacionales

Articulo 49°: Esta modalidad esté dirigida a los hijos de funcionarios internacionales sean
peruanos o extranjeros que hayan concluido sus estudios de nivel secundaria en el extranjero.

Articulo 50°: Para inscribirse por esta modalidad, se requiere los documentos establecidos
en el articulo 16°; y, ademas, los siguientes documentos:

a) Certificado original de la partida de nacimiento.

b) Constancia que acredite la condicion de funcionario internacional del padre o madre.

c) Certificados originales de estudios realizados en el extranjero, equivalentes a la
educacién secundaria peruana. En caso de lograr la obtencién de una vacante debera
presentar la Resolucion del Ministerio de Educacién que convalida los estudios
realizados en el extranjero.

IMPORTANTE: Documento de uso interno
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Articulo 51°: A los postulantes se les tomara una examen de conocimiento. Asimismo, se
realizard mediante una entrevista personal una evaluacion de aptitud y actitud por
competencias. No obstante, UTEC se reserva el derecho de realizar otras evaluaciones que
considere pertinente, que seran informadas oportunamente al postulante.

Titulo IV
Sanciones

Articulo 52°: Cualquier falta o infraccién cometida por el postulante durante el proceso de
admision dard lugar a la anulacion de la inscripcion y registros respectivos para todos sus
efectos, sin perjuicio de la aplicacion de las acciones legales correspondientes.

Articulo 53°: El postulante perdera su derecho a participar en el proceso de admision si
incurre en tentativa o comision de alguna de las siguientes faltas:

a) Ser suplantado por otra persona o suplantar a otro en las evaluaciones de cualquiera
de las modalidades de admision.

b) Participar en la sustraccion de cualquier documento respecto a la evaluacién de
cualquiera de las modalidades de admision.

¢) Ser encontrado plagiando, copiando o permitiendo la copia de su examen.

d) Presentar documentos falsos o adulterados en la inscripcién al proceso de admision
0 en algun acto posterior.

e) Proporcionar datos falsos.

f) Atentar contra la integridad y honorabilidad de los miembros de UTEC o contra el
patrimonio de la misma.

g) Perturbar el proceso de admisién en cualquiera de sus etapas, mediante cualquier tipo
de actividad que atente contra su normal desarrollo.

h) En general, toda muestra de indisciplina o acto doloso en cualquiera de las etapas del
proceso de admision, sera causal de eliminacion inmediata del postulante.

i) Presentarse al examen bajo los efectos de sustancias alucin6genas o con sintomas
de haber ingerido alcohol.

j) Portar el dia del examen celular o cualquier otro medio con fines de fraude, por lo que
sera retirado del aula y anulado su examen.

k) Todos los demés que resulten propios de su condicion de postulante.

Articulo 54°: UTEC inhabilita para postular nuevamente a quienes incurran en lo sefialado
en el articulo 53° del presente Reglamento, independientemente de las acciones legales a
gue haya lugar.
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Disposiciones Complementarias

Primera: Adicionalmente, a las modalidades de admision establecidas en el presente
Reglamento, UTEC podra incluir otras modalidades innovadoras, las que seran establecidas
por Resolucién Directoral expedida por el Director General Académico.

Segunda: Los postulantes que no alcancen una vacante en el proceso de admisién por
cualquiera de las modalidades, podran recoger sus documentos personales a partir de los
cinco (05) dias utiles después de la publicacion de los resultados y hasta el plazo de un afio
calendario de haberse publicado los resultados, luego se destruyen los documentos sin lugar
a reclamacion.

Tercera: En ningun caso, UTEC devolvera al postulante el pago por derecho de inscripcion
al proceso de admision que este haya realizado en algunas de las modalidades de admisién
de UTEC.

Cuarta: El ingresante debera haber cumplido con presentar, antes del pago de la primera
cuota y el derecho de matricula, todos los documentos establecidos en el presente
Reglamento que correspondan a su modalidad de admisién, caso contrario perdera su
vacante.

Quinta: Toda comunicacion remitida a UTEC debera ser realizada al correo institucional de
UTEC.

Disposiciones Finales

Primera: Las disposiciones del presente documento tienen vigencia a partir del 15 de marzo
de 2024.

Segunda: Las oficinas de servicios académicos apoyaran la ejecucion del proceso de
admision. ElI Comité de Admision serd responsable del cumplimiento del presente
Reglamento, resolviendo el Director General Académico los casos no contemplados en él.

Tercera: Las situaciones no previstas en el presente documento, y los conflictos de
interpretacion que pudieran generarse en el mismo o entre éste y los Reglamentos de UTEC,
seran resueltos en Unica y definitiva instancia por el Director General Académico de UTEC.

IMPORTANTE: Documento de uso interno
Prohibida su reproduccion sin autorizacién del Director General Académico

Pagina 15 de 18



UTEC

UNIVERSIDAD DE INGENIERIA
Y TECNOLOGIA

Ty

REGLAMENTO DE ADMISION DE PREGRADO
UTEC

Revision: 15/03/2024

Anexo 1 - Rubricas

Facultad de Ingenieria:

Rubrica de evaluacion a todas las modalidades de admision:

Trabajo en equipo:

Pensamiento artico

Definicion

Se define como la capacidad de
participar activamente en 3
prosecucion de unameta
vomiin subordinanda las
intereses personales 3 los
objetivos del equipo

Frefierz trabzfar indlviduzlmentz y no bz
t2nido experizncias de trabzjo en equipn.

Damusgstra haber tenido experizncias
de trabajo n equipo 2 traves de
actividadss sscolarss 0
extragurricularss, sinembargo prefiers
trabajer Individuzimentz, No
demuestra czpacidad de resoiver
conflictos en una situacion hipotetica o
gl

Sustenta por qué prefiere | trabajo en
£quipo, demusstra contar con
experiencias en actividades estolares o
extracumilzrss, sin embargo na
demuzstra mayor czpacidad en
resolucian de conflictos n una situacidn

hipatatica o real.

Sustenta porqué prefier &l trazgjo en
equipo. Demusstra haber tenido
experiencias de trabsjo en equip 2
través de actividades escolares o
extracurrilaras, Demusstra cpacided
para resplver conflictos en unastuacion
hipataticz o real de trabzjo &n 2quipo

(=0 TR O L eeplicacian fus dificil de entender No

[ [ ERGE =L reconoce o3 datos ni &l contexto del

e e - protlema, mugstra paca comprengion del
T 1 e T =l s, Se detect incaherzncia a 2 hora de
VLG =LA et plantear soluciones. No aparta 1 solucidn
tal solucidn.

3 2xplicacion s un paca difid] de
entender pero incluye companentes
witicos. Reconoce los dztos & interpretz
[a relacidn entr los mismas,
demaatrzndo una comprensiin
glamental dzl problema. Aporta 2
solucidn correcta pero na refliona
sobre su fiabilidad, comate ermores
leves, I3 solucion propussta no
rasuslve totaments (2 dificuitades
s impartantzs.

L3 explicacian 25 dlarz. Analiza, reconace
& interpreta los datos, identificanda con
daridad |o que s2 busca y demostranda
una 2ita comprensidn del problema,
Aparta comactamentz |2 solucian del
problema, |dentifics solucionss qus
parecen plausiblas para resalver los
abstaculos més importantes del czso.

L3 eplicacion de sus ideas demusstrz un
completo entendimiznto detzlzdo y
clzro. Anglize, reconoce 2 interprata
perfecaments |03 datos, identficando
oo Certaza lo que s buseay
demastranda una absoluta compransidn
el problema. Aporta & |dentifc
solucionss corractasy craativas para el
problzma plzntasd. Las solucionss s
encamingn 2 rzsolver (2 principzles
dificultades de! probleme.

Habilidad que le permiteal
estudiante exponer opiniones
@ tomentarios de forma dara,
atdecuada respetunsa, sin que
nadie 5e sienta ofendido y
evitando la posibiidad de que
segeneren conflictos,

El pastulznt= tiene dificultades par
exprasars de mansra sserfiva, No pusde
estructurar sus idess ni organizarlzs para
framsmitidzs de modo claro. Su razonamienta
noes coherente, Se express de maners
ingdecuzda 2 nivel oral.

El postulznt s2 manifiestz
aserfivaments &n ocasionss, pern
claraments hay situzcionas 2n queno
s logra. Sus ideas no son muy clarzsy
1o 52 sienta cmodo eqprasandlas,
paro agra entablar una comunicacicn
adzcuzda con su interlocutor

El postilznt s xpresa normelmente
2 manzrs asartiva. e comunica
habilmentz, demuzstra interés en
entzbiar una comunicacian fuidz. Su
comunicacian corparzl & indiente

El pastulantz s exprasa siempre de
manerz asertiv, manifestanda |2 mayor
parte de |35 vees su sEnti honesto y
raspetugsn. Se comunic de maner
cara, espontznes y eficaments. Su
lenguzje corporal [mirada, mavimiento
da mangs, entonacion de vz, etz
acompans su discurso orzl

Conocimientn del estudiante
1JUE 1105 permilte Conoger su
COMPrOMiSD Para Con su
e Y 5u universidad

Bl postulzntz no szbe de quetreta |3 camerz
212 que pastulz y no 2 investizzdo, no tiene
conocimiento porque efje UTEC sabre otras
Univgrsidades.

El postulznts fene conocimientos
bzsicos de su carrera, no refleiz gran
voca¢ian par su profasion y no muestra
seguridzd pars estudiar 2n UTEC

El postulzntz congce su carmens,
dmiuzstra con exparizndias o hachos
quetiznz vocacion par su profesion
per no tine claro aun parque eljie
UTEC sobre atres universidades

Bl pastulznt tizne gren informacion de la
U treta su camers, demusstra con
gemplos, experiencias o hechos que
tine vocacon porsu profesion y tizne
o pargue ha elegido 2 LTEC sobre
otras universidades dando arsumentos
s

Destreza de £l postulzntz no manifesta ningun tpo de
P O TN ) espiritu critico: No presenta un punto de
estudiante vista clarg, poos o ningun arsumento 2
E1= e 0 1= 301l preguntas que se |2 propong, asume como
(= e e cierta cuzlquier informacion que recibe,
(21 TR LR T O dmuestra una actitud poco refledvz, no
[ et e o presenta solucion alguna a los posibles
LT e L e problemas o situacionss que se e da ynoes
personal o 13 de otros. capaz de profundizzr un tzma.

Bl postulznts presenta un punta de
vistaimpreciso & indeciso de los
problemas o situacionss que sele
presntz, 25 incapsz de emitir juidios y
valoraciones propizs, Necesita 3 zyuds
del interiocutor para dar una respussts,
tinz dificultad parz explicar sus
arzumsntas, presentz de forma
[imitadz solucianss 2 posibles
problemas gue aunque szn darasy
ralistas, son superficizles.

Bl postulznt exzming idezs y &5 capar
dzdetectar y znalizar argumentos dz
forma parcial, 2 infarmacion de lzs
TespuSsta Que d2 contienen bases
dentificas pero no actualizadss,
Preszntz un punto de vista d los
problamas o situacionss que se les déy
Es capaz de identificar problemas y
proponer salucionss elaboradzs antz
diztintas situzciones. Describe, justifics,
gxplica y argumanta sus raspusstas
parcialments

Bl pastulantz es capaz de conducir un
anélisis concienzudo de problemas
complejos, amparindosetanta ensy
conocimiento de mundo coma n bases
tedricas (lectura previas], tiene una
eigelentz y 2tz coherenciz de 25 idess
apartadzs. Es creativo y objetivod
presantar propugstas de solucion ademas
d ser clara, critics, coherente y cancisz,
Es analition, de mentz abisrtz y sugl:
hacer praguntas inteligentas. Justifica,
£1plica y arEUmanta sus resputas,
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Facultad de Computacion:

Rubrica de evaluacion a todas las modalidades de admisién

Prefiers trabajar individuzimente y no ha
tenido experiencias de trabsjo en equipo.

Trabajo en equipo:

2
Demuestra haber tenido experizncias
de trabzjo en 2quipo 2 través de
actividades escolares o
extracurricularss, sin embargo prefisre
trabajar individuzlments. Mo
demuestra capacidad de resolver
conflictas en una situacion hipotetica o
real

Sustantz por qué prefiers 2l trabajo 2n
equipo, demusestrs contar con

Sustantz porgué prafizre el trabzjoen
equipo. Demusstra haber tenido

ias en actividades escolares o

peri
axtracurrilaras, sin embarge na
demuestra mayor capacidad en
resolucién de conflictos en una situzcion
hipotetics o real.

2] iaz de trabsjo en equipo 2
través de actividades escolzres o
extracurrilzares. Demusstra capacidad
para resolver conflictos en una situacién
hipotetica o real de trabajo en equipo

La explicacién fue dificil de entznder No
reconoce los datos ni el contexto del
problema, muestra poca comprension del
mismo. Se detecta incoherancia 2 12 hora de
plantear soluciones. No aporta |a solucidn
correcta.

y evaluar la implementacion de
tal solucion.

La explicacion es un poco difidl de
entender pero incluye componentes
criticos. Reconoce los datos e interpreta
|z relacién entre los mizmos,
demostranda una comprensidn
elemental del problema. Aporta ls
selucidn correcta pero no reflexiona
sobre su fiabilidad, comste errores.
leves, |z solucidn propussta no
resuzive totalmente las dificultades
mds impaortantes.

La explicacidn es clarz. Anzlizz, reconoce
& interpreta los datos, identificando con
daridad lo que se busca y demostrando
una itz comprension del problema.
Aparta correctamentz |z solucion del
problema, Identifica solucionss que
parecen plausibles pera resolver los
obstéculos més importantes del casa.

L2 explicacion de sus ideas demusstrs un
completo entendimiznto detsllado y
daro. Analizs, reconoce & interprata
perfectamente |os datos, identificando
con certezs lo que 5= busca y
demostrando una absoluta compransidn
del problema. Aporta & Identifica
soluciones correctas y creativas para 2|
problema plantszdo. Las soluciones se
encaminan a resolver las principales
dificultades del problema.

Habilidad que le permite al
estudiante exponer opiniones
© comentarios de forma dara,
adecuada respetuosa, sin gue
nadie se sienta ofendido y
evitando la posibilidad de que
se generen conflictos.

El postulzants tiene dificultades para
expresarse de manera aserthva. No pusde
estructurar sus ideas ni organizarias para
transmitirlzs d= modo claro. Su razocnamiento
no 25 cohersnts. 52 expresa de maners
inadecuzda 2 nivel oral.

El postulants s= manifiesta
asertivaments &N ocasionss, pero
daramente hay situsciones =n que no
s logra. Sus ideas no son muy claras y
na s2 sientz comodo expresandalas,
pero logra entablar una comunicacién
adecuzda con su interlocutor

El postulants se exprasa normalments
de manera asertiva. Se comunica
hibilments, demusstrz interés en
entablar una comunicacion fluida. Su
comunicacién corporzl es incipients

El postulants se expresa siempre de
maners asertiva, manifestando |2 mayor
parte de las veces su sentir honesto y
respetuoso. 52 comunica de manera
cara, esponténez y eficazments. 3u
lenguzje corporal (mirzda, movimiento
de manas, entonacién de voz, etc)

acomparis su discurso orzl

Conocimiento del estudiante
JUE NOS PEnTite CONoCer Su
COMPIOMISO Para con su
@mera y su universidad

El postulants no sabe de gue trata |a carrera
ala gue postulz y no 2 investigado, no tene
conocimiento porgue UTEC sobre otras
universidades.

El postulante tiene conocimientos
bésicos de su carrera, no reflejz gran
wocacion por su profesion y no muestra
seguridad parz estudiar en UTEC

El postulants conocs su carrers,
demuestra con expariencias o hechos
que tizne wocacion por su profesion
perao no tizne claro a0n porgue elije
UTEC sobre otras universidades

El postulante tiene gran informacion de lo
que treta su carrers, demusstra con
gjemplos, experiencias o hechos que
tiene vocadon por su profesion y tisne
daro porgue ha elegido a UTEC sobre
otras universidades dando argumantos
daros.

Destreza de

pensamiento que le permite al
estudiante

analizar informacion y datos
para proponer soluciones
efectivas y llevarlas a cabo.
mediante oriticas constructivas
personal o la de otros.

El postulante no manifiesta ningun tipo de
espiritu critico: No presenta un punto de
wista claro, pooos o ningun argumento a
preguntas que 5= le propone, asums coma
derta cuzlquier informacion que recibe,
demuestra una actitud poco reflexive, no
presentz solucidn algunz a los posibles
problemas o situacionss que se ledaynoes
c@apaz de profundizar un tema.

El postulantes pressnta un punto de
wista impreciso e indeciso de los
problemas o situacionss gue se le
presents, &3 incapaz de emitir juicios y
waloraciones propizs. Necesita la syuds
del interlocutor para dar una respussta,
tizne dificultad para explicar sus
argumentos, presants de forma
limitads soluciones 2 posibles
problemas que sunque s2an clarasy
rezlistas, son superficizles.

El postulants examing ideas y 25 capaz
de detectar y analizar argumentos de
forma parcial, la informacion de las
respuestz gue da contienan bases
dentificas pero no actualizadas,
Presentz un punto de vista de los
problemas o situacionss que se les diy
Es capar de identificar problemas y
proponer soluciones elzboradss ante
distintas situacdones. Describe, justifica,
explica y argumenta sus respusstas
parcialments

El postulante es capaz de conducir un
anilisis concienzudo de problemas
complejos, smparandoss tanto en su
conocimiento de mundo como en bases
tedricas |lectura pravias), tiene unz
excelents y i@ coherenciz de |as ideas
aportadas. Es creativo y objetive al
presentar propusstas de solucidn ademas
de ser clara, critica, coherente y canciza.
Es analitico, de ments abierta y susls
hacer preguntas inteligentes. Justifica,
explica y argumenta sus respuestas.
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Rubrica de evaluacion a todas las modalidades de admisién

Definicion

Se define como Ia capadidad de
participar activamente en la
prosecucion de una meta comudn
subordinando los intereses
personales a los objetivos del
equipo

Prefiere trabajar individualmentes y
no ha tenido experisncias de
trabajo en equipo.

Trabajo en equipo:

Demuestra haber tenido
experiencias de trebajo en equipo a
través de actividedes escolzres o
extracurriculares, sin embargo
prefizre trabajar individualments.
Mo demuestra capacidad de
resolver conflictos en una situacion

hipotetica o real.

Sustantz por qué prefiers 2l trabajo en
equipo, demuestra contar con
experiencias en actividades esoolares
o extracurrilares, sin embargo no
demuestra mayor capacidad en
resolucion de conflictos en una
situzcidn hipotatica o real.

Zustentz porgué prefiere 2l trabajo en
equipo. Demuestra haber tenido
‘experiencias de trebajo en equipoa
través de actividzdes escolarss o
extracurrilaras. Demuestra capacidad
para resolver conflictos en una situacidn
hipotetica o real de trabajo en equipo

Mo indica gue el liderazgo es una
cuzlidad que tizne o piense gus sea
importants para su desarrollo
profesional

Capacidad de poder influir en un
Erupo determinado con la finalidad
de alcanzar un ohjetivo

Demusstra iniciztiva sin embargo
no demuestra capacidad de
liderazgo en una situacidn rezl o
hipotetica.

Indica que el liderazgo =5 una cuslidad
gue tiens o piensa desammallar.
Demuestra a través de una situacidn
real o hipotetica capacidad de
liderazgo e iniciztiva, sin embargo no

s llzgo =l objetive

Habilidad que le permite al
estudiante exponer opiniones o
comentarios de forma dara,
adecuada respetucsa, sin que nadie
se sienta ofendido y evitando 13
posibilidad de que se generen
conflictos.

El postulants tiene dificultades para
expresarse de mansra asertiva. No
pueds estructurar sus ideas ni
organizarias pars transmitirlas de
modo claro. Su razonamiento no es
coherente. 32 exprasa de maners
inadacuada a nivel oral.

El postulants 52 manifizsta
asertivaments en ocasionss, pero
darameante hay situscionss en que
no == logra. Sus ideas no son muy
daras y no s siente cémode
expresandolas, pero logra entzblar
una comunicacion adecuada con su
interlocutar

El postulants s exprasa normalmante
d= manera asertiva. S2 comunica
hibilments, demuastrz interés en
entablar una comunicacion fluida. Su
comunicacién corporal es incipients

Indica gue 2l liderazgo 25 una cualidad
qus tiens o pienza desarrollar.
Demuestra a través de una situacion rezl
o hipotztica capacidad de liderazgo.
Demusstra que bsjo su liderazgo s2
cumplieron las metas del equipo

El postulants s exprasa siempre de
manera azertive, manifestando |2 mayor
parts de |25 vecss su sentir honesto y
respstuoso. 52 comunica de manera
clara, espontinez y eficazmente. Su
lenguaje corporal (mirada, movimiento
d= manos, entonacién de voz, etc.)

compaia su discurso oral

El postulants no sabe de gue trata
|a carrera 2 |2 que postula yno 2
investigado, no tiens conodimiento
porgue elije UTEC sobre otras
universidades.

Conocimiento del estudiante que
NOS pEMmite conocer su
COMPIOMISO PEra Con 5U Garrera y
su universidad

El postulants tiene conocimientos
bésicos de su carrera, no reflejz
gran vocacién por su profesién y no
muestra seguridad para estudiar en
UTEC

El postulants conoce su carrers,
demuestra con experiencizs o hechos
que tizne vocacion por su profesion
pera no tiene claro 20n porgue elije
UTEC sobra otras universi

El postulants tiene gran informacion de
lo gue trata su carrera, demuestra con
gjemplos, experiencias o hechos que
tiene vocadon por su profesion y tiene
daro porgue ha elegido 2 UTEC sobre

otras idades dando argumentos
daros.

El postulant= no manifizsta ningun
tipo de espiritu critico: Mo presenta
un punto de vista claro, pocos o
NiNgun SrguMents 2 preguntas gue
& le propone, asume coma cierts
oualquier informacion que recibe,
demuestra una actitud poco
reflexiva, no presenta solucidn
alguns a los posibles problemas o
situacionss quesele diyno a5
capaz de profundizar un tema.

Destreza de pensamiento que le
permite al estudiante analizar
informacion y datos para proponer
soluciones efectivas y llevarias a
abo. mediante ariticas
constructivas vinculadas con su
experiencia personal o la de otros.

El postulants pressnta un punto de
wista impreciso e indeciso de los
problemas o situacionss gue se le
presents, s incapaz de emitir
Juicios y valoraciones propias.
Mecesits |2 ayudz del interlocutor
para dar una respuesta, tene
dificultad para explicar sus

? de forma

El postulants examina ideas y &5 capaz
de detectar y analizar argumentos de
forma pardial, la informacion de las
respuests que da contienan bases
dentificas pero no actualizadas,
Presentz un punto de vista de los
problemas o situacionss que se les di
v E= capaz de identificar problemas y

limitada soluciones a posibles
problemas que sunque s22n daras
y reslistas, son superficizles.

p soluciones elzboradas ante
distintas situadones. Describe,
Jjustifica, explica y argumsants sus
respuestas parcialments

El postulants es capaz de conducir un
anilisis concienzudo de problemas
complejos, emparandase tanto en su
conocimients de mundo coma en bases
tedricas (lectura pravias), tiene unz
excelents y 2lta coherencizs de las ideas
aportadss. Ex creativo y objetivo al
presentar propusstas de solucidn
ademas de ser clars, ritics, coherents y
concisa. Es amzlitico, de mente sbisrta y
susle hacer preguntas inteligentes.
Justifica, explica y argumenta sus

respuestas.
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